NOUS
RECRUTONS

POSTE DE COORDONNATEUR/TRICE

MANDAT :
Coordonne, anime et voit au bon déroulement de 'ensemble des
Milieu activités de 'organisme. De plus, il/elle offre un soutien a I'équipe autant
e et pour la dynamique positive que pour les approches en intervention
: e favorisée.
diversité des
taches EXIGENCES:
e Diplome d’'études universitaires dans une discipline
Equine Un appropriée (travail social, psychoéducation, etc.);
= . P organisme _ e Expérience d'un (1) an en coordination dans un milieu
dynamique et unique en In‘terv’lent psychosocial;
motivante X aupres d’'enfants e Maitrise de la langue francaise (parlée et écrite);
sante de Oal2 ans et e Disponibilités de jour ou en soirée (ponctuellement).
mentale. leurs parents.
LES CONDITIONS DE TRAVAIL : SALAIRE :
« Temps partiel 24h avec une possibilité de temps plein avec d’autres taches e Entre 23.5$/h et 28,5%/h.

e Horaire variable, majoritairement de 8nh30 a 16h30 du lundi au vendredi;

e Plusieurs avantages sociaux (conciliation travail-famille, congés supplémentaires payés, montant
supplémentaire pour soin de santé, entre 15 et 30$/ mois pour cellulaire, etc.);

 Entrée en poste dés avril 2025

e Varie selon les études
et 'expérience
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It POUR POSTULER: e Contactez Marléne Fleury, Directrice

e 450.623.5677 poste 200 e directrice@cesamedeuxmontagnes.com 328 Chem. de la Grande-Cote
SAINT-EUSTACHE
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